Na temelju Clanka 13. Statuta Fakulteta zdravstvenih studija Sveuéilista u Rijeci (Klasa: 003-
05/15-02/42 PT od 15. srpnja 2015.), dekanica Fakulteta donosi sliededi

M.

PRAVILNIK O STIMULACIJAMA NASTAVNOG OSOBUA | SURADNIKA

Mogucnost stimulacije ostvaruju oni nastavnici odnosno suradnici koji su u protekloj

akademskoj godini ostvarili sljedeée elemente:

- odrzali nastave preko pune norme (dakle, vie od 120 % norma-sati definiranih
ranijim Kolektivnim ugovorom) odnosno preko dijela norme proporcionalnog
postotku njihova radnog vremena pri FZS-u,

- sudjelovali u radu povjerenstava FZS-a za ocjenu/obranu studentskih
zavrsnih/diplomskih radova, ocjenu nastupnih predavanja, prijam u sluibu, izbor
u zvanjeisl,,

- bili ¢lanovima znanstvenih ili struénih odbora odnosno tijela, radnih skupina i
povjerenstava na razini SveuciliSta u Rijeci ili visoj,

- bili clanovima urednistava znanstvenih ili stru¢nih ¢asopisa,

- bili ¢lanovima odnosno predsjedali stalnim ili ad-hoc povjerenstvima, odborima i
tijelima FZS-a (Fakultetskog vijeca ili dekanovim), odnosno da su

- bili imenovani i ispunjavali zada¢u koordinatora pojedinih aktivnosti odnosno

timova i/ili
- osmislili, inicirali odnosno realizirali akcije od znaaja za povecanje ugleda
Fakulteta (na primjer izrada elaborata, samoinicijativno ili po nalogu

nadredenog) i/ili

- dobili i/ili vodili znanstvene/stru¢ne projekte od znacaja za Fakultet i/ili

- bitno pripomogli unapredenju poslovanja Fakulteta (na primjer. zaposljavanje,
racionalizacija trokova, osiguranje dodatnih vlastitih prihoda i drugo) i drugo.

Pri izraCunu nastavne norme vodi se ra¢una o broju studenata i realno odrianim
satima nastave.

U elemente koji se procjenjuju za eventualnu dodjelu stimulacije ne ubrajaju se oni
elementi koji su uvjetom izbora u zvanje.

Za prijedlog stimulacije moraju biti zadovoljena najmanje tri elementa s gornjeg
popisa, s time da jedan od elemenata svakako mora biti puna nastavna norma.

Isti nastavnik odnosno suradnik ne moZe dobiti stimulaciju vise od tri puta godisnje.

O stimulaciji odluCuje dekan na prijedlog Sefova katedri (za nastavnike i suradnike)
odnosno na prijedlog prodekana (za Sefove katedri).

Prijedlos za stimulaciju mora biti u pisanom obliku i dobro obrazlosen, a dekanova
odluka o odobravanju stimulacije i njenoj vrsti (vrijednosti) objavljuje se na mreznim
stranicoma Fakulteta;

Stimulacija moZe ukljucivati pokrivanje trogka ili dijela troka kotizacije i/ili putovanja
na znanstveni/strucni skup, pokrivanje troska ili dijela tro%ka nabave knjiga,
nestandardne informaticke opreme i sl.



V. Stimulacija ée se islpladivati iz vlastitih sredstava Fakulteta u skladu s aktulnim
proracunskim mogucnostima.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom objave na oglasnoj ploci Fakulteta.

DEKANICA
NTEURIEC

Prof dr.sc. Daniela Malnar, dr. med.

Klasa: 600-05/22-02/93
Ur. broj: 2170-57-5-01-22-1
Rijeka, 13. svibanj 2022

Objavljeno na oglasnoj ploci Fakulteta dana 13. svibnja 2022.

TAINICA FAKULTETA

/A
Iva Krizane dipl. iur.
4



